
PRISMA Fachhandels AG
Tel.: 02129/55 71 - 600
Fax.:02129/55 71 - 699

Adresse:
Dieselstraße 12-14
42781 Haan

Kunden-Stammdaten

Kompletter Firmenname und Anschrift:

Vor- und Zuname des Inhabers/ der Inhaberin:

Anschrift der Filiale(n):

Telefon: Telefax: Web:

EMail:

Mitgliedsbeitritt am: Zentralregulierungsumsatz letztes Jahr:

Bürobedarf

Geschenkartikel:

Schulbedarf

Schreibtischzub.:

Hardcopy:

Bürotechnik
Büromöbel

Buchhandel:

Hobby & Kreativ

Spielwaren:

Fotoartikel:
Presse & Tabak:
Lotto Toto:
Postshop:

Sonstige Sortimente:
#Name?

Firmenstempel

NV klein mittel groß

Anteil

Gesamtumsatz letztes Jahr:

Schreibstifte.
Höherwert. Schreibger

Bastelpapiere:
Briefpapiere:
Haushaltspapiere:
Alben & Mappen

Malbedarf:
Zeichenbedarf:

Trendgeschenkartikel:
Geschenkverpackung:
Grusskarten:

Plüsch:
Gedeckter Tisch:
Party:
Saisonartikel:

sehr 
groß

NV klein mittel groß
Anteil

sehr 
groß

Beschreibung der Sortimentsstruktur

Bankverbindung: BLZ: Kontonummer:



PRISMA Fachhandels AG
Tel.: 02129/55 71 - 600
Fax.:02129/55 71 - 699

Adresse:
Dieselstraße 12-14
42781 Haan

Kunden-Selbstauskunft

Standort 

Ich habe Interesse am Umsatzschnellbericht der Prisma:
Ich habe Interesse an Weiterbildungsmaßnahmen für Unternehmer:
Ich habe Interesse an Weiterbildungsmaßnahmen für Mitarbeiter:
Ich habe Interesse an ERFA-Teilnahme:
Ich schätze meine eigene Marktbedeutung...:
Ich schätze die Zukunftschancen des Betriebes...:

(City/Randlage/Vorort/Nahversorgungszentrum/Kleinstadt/Land)

(Kassaline/Paperware/HC-Business etc.)

(PBS-Easy/Paperware etc.)

(Idee & Spiel/Vedes etc.)

mäßig groß sehr 
groß

Warenwirtschaftssystem:
Scannerkasse vorhanden:
Internet Zugang vorhanden:
Nachfolgeregelung getroffen:
Online-Bestellsystem vorhanden:

Ja Nein

 

Notizen

 

Mitglied in anderer Einkaufsgemeinschaft:

Einwohnerzahl im Einzugsgebiet:
Einwohnerzahl am Ort:

Unternehmensgründung/-übernahme:
Verkaufsfläche in qm:
Anzahl Beschäftigte inkl. Inhaber:
davon ganztags:
davon Teilzeit:
davon Azubi:

Datum: Überreicht durch (Name des Mitarbeiters und des PSC):


